
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 月 20日（木）よりオープンホスピタルが開催さ

れています。今年度は新型肺炎の問題もあり、やむを

得ず各部署でのシャドーイングは中止となりました。

急な変更で関係部署の皆さまにはご迷惑をおかけし、

申し訳ありませんでした。イベント内容が少なくなり、

学生さんからのキャンセルが相次ぐのではと心配して

いましたが、「半日でも行きます」と参加してくれる学

生さんがほとんどでした。また、その中には関東・甲

信越地方など遠方からの参加もあり、運営者としては

うれしく思います。半日の中でも当院の魅力を感じて

もらえるよう PRしていきたいと思います！！病院見

学ツアー担当の先輩看護師の皆さんには、丁寧に学生

さん達に対応していただき好評を得ています。身近な

年代の先輩から直接話を聞けることは学生さんにとっ

ても貴重な機会となっているようでした。 

今後の開催日もどうぞよろしくお願いいたします！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 月 3日(火)にナラティブの発表会 

である「看護を語ろう会」が開催 

されます。今年度は 9名の方に 

発表をしていただきます。 

ナラティブ事例を共有し、自身の 

看護観を深めましょう。 

 

1 月 31日、2 月 13日、17 日と 3回にわたる「看

護の質向上＆看護研究発表会」が終了しました。 

看護の質向上が 17題、看護研究が 4 題、合計 21

題の発表がありました。どこの部署でも自部署の課題

を見い出し、日々評価と分析を行いながら看護ケアの

質向上や業務改善に取り組んでいることがわかりまし

た。参加者のアンケートでも「他部署で行っている取

り組みを知るいい機会になった」「他部署の発表を聞い

て自部署の問題に対し新しい視点を持つことができた」

「自部署で活かせる取り組みがあって参考になった」

といった意見が寄せられました。 

 発表の皆さまお疲れさまでした！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 次年度 4～6 月までの研修の申込みの時期になりま

した。今回より研修管理をシステム『経歴管理』上で

行います。研修の内容や日時などの詳細情報は従来の

一覧表ではなく『経歴管理』から参照するようになり

ます。操作方法については、 

教育リンクナースの皆さんからの 

伝達講習を受けるか、または 

各部署に配布したピン水色のファイル 

＜9次システム操作まとめ【教育】＞ 

の中にあるマニュアル【スタッフ編】を 

参照してください。 

 

 

新卒看護師の皆さん、2 月のスキルチェックの入力締

切は 2 月 28 日(金)です！パートナーの先輩も他者評

価をお願いいたします。 
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令和元年度のオープンホスピタルが始まりました！ 

 

  
  

□■ 編集後記 ■□ 

やってきましたスギ花粉…。目も鼻も 

耳ものども全てが痒いこの季節。でも 

春は大好きです（Nurse支援室 三橋） 

 

3 月 3日（火）看護を語ろう会 開催します！ 

 

2月のスキルチェックの入力のお願い 

 

看護の質向上＆看護研究発表会 終了しました 

次年度前期の研修申込みの時期になりました 

 

 

西 14階 

抗がん剤の 

曝露対策に向けた

取り組みについて

の発表です 

先輩が 

学生からの

質問に答え

ています 
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