
4 月 1日から 2日半に渡って医療技術職員合同のオ

リエンテーションが行われまし

た。新採用者の皆さんは緊張し

た様子で参加しており、これか

ら始まる社会人生活に大きな期

待と身の引きしまる思いで臨ん

でいるようでした。 

4 月 3日には勝山館で医科・歯

科の研修医も交えて、チーム医

療についての多職種グループワ

ークが行われ

ました。グループワークでは「目的

は一つ！患者さんを支えること。職

種の壁はありま

せん！」という力強い言葉が聞か

れました。終了後には、全員で昼

食を摂り、職種を越えて交流を深めていました。 

3日の午後からはいよいよ看護部オリエンテーショ

ン。所属の看護師長に挨拶をし、この日初めて白衣を着

た新人さんたちはとても初々し

く輝いて見えました。令和の時

代を支える新人看護師の皆さ

ん、これからの活躍を期待して

います！ 

4 月 12日に新人看護師対象【052】「WAKABA

ナースはじめの一歩～学ぶ姿勢と仲間づくり」が行わ

れました。この日は成人学習者とし

て自分の役割を理解することやキャ

リアプロモート

について学びま

した。グループワークでは入職し

てからの 2週間をリフレクショ

ンし「明日からできること」を発

表しました。また、後半は看護師としてキャリアを積

み重ねていく上で大切にしたいことを考え、「モット

ー」にして発表しました。グルー

プワークを通じて新 

人さんたちは交流

を深め、仲

間とのネットワークづくりにな

る良い機会にもなったのではな

いでしょうか。 

 4 月 9日の看護師長会で、新しくAOBAナース

に認定された方の認定式が行われました。今年度は

クリティカルケア看護分野 9 名、がん看護分野 3

名の計 12名が認定され、鈴木看護部長から認定書

とAOBAナースストラップが授与されました。 

AOBA ナースは部署での現任教育や看護部研修の

講師、ファシリテーターなど様々な教育の場で活動

してもらってい

ます。東北大学病

院看護部全体の

看護実践能力向

上に向け AOBA

ナースの皆さん

のご活躍を期待

しております！ 

  4月 15日から研修【053】【101】のスキルト

レーニングが行われています。病院スキルスラボ

では少し緊張気味に指導の準備をしている 2年目

看護師の姿がありました。部署の教育係の先輩

方、トレーニングする側と教える側、どちらも実

りある研修になるようサポートをよろしくお願い

します。 

  教育担当に新しくメンバーが加わり、明珍副看護

部長をはじめ、Nurse支援室は伊藤

看護師長、三橋、菅原、鈴木です。

個人の教育相談や部署での教育に関

するサポートをさせていただきます

のでどうぞよろしくお願いいたしま

す。TNADSレベルのことや研修の

ことなど相談がありましたら、お気

軽にNurse支援室へお越しくださ

い！ 

新採用者オリエンテーション開催！ 

だ よ り
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2019年度の研修が始まりました！ 

新AOBAナース誕生！ 

スキルトレーニング始まりました！ 

教育担当・Nurse支援室メンバーのご紹介 

ひゃ、 

ひゃくねん… 

□■編集後記■□ 

元号が決まり、なんだか世の中が希望に満ちた雰囲気になっています。 

「令和元年」に新社会人になった新人の皆さん、新しい時代は明るく皆

さんを迎え入れてくれるようですね。 

緊張の毎日かと思いますが、休日はしっかり心も体もリフレッシュして

くださいね♪（鈴木） 


